
	

	

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



	

	

TALLER PRÁCTICO: EL PROFESIONAL SANITARIO DEL AÑO 0 D.C. 
(desde el COVID): LA MEJORA CONTINUA EN LA LABOR 

ASISTENCIAL 

 
DURACIÓN: 4 horas 

 
MODALIDAD:  Aula Virtual 

 

OBJETIVOS: 
 

§ Obtener un conocimiento esencial de los principios inspiradores de la metodología 
LEAN como sistema para la gestión de la mejora continua y del cambio en la labor 
del profesional sanitario.  

 
§ Familiarizarse con las principales herramientas de la metodología Lean, 

entendiendo su finalidad y cómo pueden ayudarnos tanto en la evaluación de la 
situación inicial de nuestra organización, como en la construcción de valor para el 
cliente externo (el usuario) e interno, mediante la eliminación del desperdicio y la 
resolución de problemas, para alcanzar una mejor prestación del servicio. 

 
§ Discutir y sentar el pensamiento crítico necesario para impulsar el cambio de la 

cultura organizacional dentro de nuestros establecimientos sanitarios, así como la 
búsqueda continua de la mejora de los procesos asistenciales, sobre la base del 
respeto al profesional sanitario y la persecución del valor para el paciente. 

 
IMPORTE: 800 Euros 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



	

	

 
 
PROGRAMA: 
La situación actual ha puesto en evidencia la necesidad de acelerar el proceso de 
mejora de la labor asistencial de los profesionales sanitarios y de la atención a la 
dependencia. Marcados por la limitación, cada vez mayor, de los recursos, se hace 
necesaria una mejor planificación, organización y distribución tanto de los agentes 
que intervienen en la labor asistencial como de los procesos en sí mismos, para logar 
que los profesionales de la salud puedan realizar su labor libre de sobrecargas, errores 
forzados, inseguridades y stress laboral, de modo que redunde en que la calidad 
percibida por los usuarios sea siempre la misma: la excelencia. En este taller, 
eminentemente práctico, aprenderemos el cómo comenzar a rediseñar nuestros 
procesos asistenciales, basándonos en los principios y herramientas que nos ofrece la 
metodología lean.  Esta breve aproximación al LEAN busca poner de relieve el cómo 
este nuevo modelo de organización y gestión, basado en la mejora continua, está 
logrando conseguir, en el ámbito de la Sanidad, procesos más seguros, más 
respetuosos con los profesionales, más eficaces y más eficientes. Es definitiva, 
procesos estables que garanticen siempre la misma calidad para el paciente.  
 
Contenidos: 

§ Introducción a la metodología Lean: Definiendo el valor de la labor 
asistencial de los profesionales sanitarios. 

 
§ Los 7 + 1 desperdicios: Aprendiendo a ver el MUDA en los trabajos y 

procesos. 
 

§ DINÁMICA GRUPAL: CASO CLÍNICA / “Un Día en la Oficina” (La situación 
actual) 

 
§ Mejorando los procesos asistenciales: El VSM de Carriles 

 
§ Balanceando las cargas de trabajo y definiendo la Capacidad 

 
§ La Gestión Visual y las Instrucciones de Trabajo 

 
§ DINÁMICA GRUPAL: CASO CLÍNICA / “Un Día en la Oficina” (La situación 

futura)” 
 
 



	

	

Karate BiG: Ergonomía postural del profesional sociosanitario 

 
DURACIÓN: 2 horas + 5 píldoras formativas 

 
MODALIDAD:  Aula Virtual 

 
OBJETIVOS: 

 
§ Conocer los principios básicos ergonómicos y de control postural en las actividades de la 

vida diaria. 
§ Mejorar el control sobre la cintura abdominal y fortalecimiento de los MMSS y MMII. 
§ Familiarizarse con un método innovador que reúne las principales herramientas de la 

metodología Lean aplicadas a la ergonomía, la cinestesia, la biomecánica y la salud laboral. 

PROGRAMA: 
Ante las continúas lesiones de los profesionales y el incremento del número de bajas por 
causas físicas en el sector, hemos desarrollado un seminario que pretende revertir el 
estereotipo de trabajo físico y sobrecarga en el cuidado de las personas en situación de 
dependencia. Estamos convencidos de que con los contenidos propuestos en esta formación 
junto con el programa de píldoras formativas el trabajador integrará los principios básicos de 
ergonomía y control postural necesarios para su puesto de trabajo y sus actividades 
cotidianas.  
 
Contenidos: 
 

§ Kárate BiG: Un nuevo concepto de prevención. 
 

§ Posturas básicas y principios básicos de ergonomía y control postural. 
 

§ Cómo enseñar a nuestro cerebro. Las reglas de oro. 
 

§ ¿Cómo conseguir el cinturón negro? Errores Frecuentes.  
 

§ Presentación del programa de entrenamiento. 
 
IMPORTE: 500 Euros 
 

 
 

 


